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VERBALE DI AGGIUDICAZIONE INCARICHI FIGURE PROFESSIONALI AFFERENTI
AL PROGETTO CODICE 10.2.2A - FSEPON- PI - 2017 — 45 - COMPETENZE DI BASE,
MODULO “ MATEMATICA NO PROBLEM”.

Fondi strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per 1’apprendimento” 2014-2020 — “Competenze di base”.

Codice Nazionale: 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-45

CUP J75B17000050007

L’anno duemiladiciannove ( 2019), il giorno 18 del mese di Giugno, alle ore 12:00, nell’Ufficio di
Segreteria Amministrativa di questo istituto Scolastico si € riunita la Commissione esaminatrice pr la
valutazione delle istanze pervenute per la selezione delle figure professionali afferenti al progetto
codice 10.2.2A — FSEPON - PI - 2017-45 , Competenze di base, modulo

* Matematica no problem”.

Sono presenti:

1) Prof. TOSELLI Pier Giacomo, Presidente
2) Prof. BERTERO Massimo, componente
3) A.A. DI BENEDETTO Adriana, componente

Premesso

- che I'Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “E.Guala™ di Bra ha previsto nel Piano dell’offerta
Formativa la realizzazione del progetto codice 10.2.2A — FSEPON - PI - 2017-45 —Modulo :
“Matematica No Problem™ , CUP J75B17000050007;

- che per la realizzazione del modulo suddetto ¢ necessaria I'individuazione delle figure professionali
di ESPERTO, TUTOR, DELEGATO del DS, REFERENTE PER LA VALUTAZIONE,

- che si € avviata procedura per la selezione delle suddette figure;




- che alla scadenza del termine previsto per la presentazione delle istanze sono state proposte numero 2
candidature per la figura di TUTOR ( Prot. 3005 del 29/05/2019 e Prot. 3030 del 30/05/2019 ),
numero 1 candidatura per la figura di DELEGATO DEL DS ( Prot. 3006 del 29/05/2019) numero 1
candidatura per la figura di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE ( Prot. 3010 del 29/05/2019),
nessuna candidatura per la figura di ESPERTO interna ;

- che , data la mancanza di candidatura per la figura di Esperto interno, si € avviata procedura con
pubblicazione di Avviso per la selezione della figura tra candidati esterni alla Istituzione Scolastica (
Prot. 3099 del 03/06/2019 )

- Che entro la data di scadenza del 17/06/2019 ¢ stata presentata una sola istanza per 'incarico di Esperto
Esterno ( prot. 3272 del 10/06/2019 ) ;

- che si & costituita apposita Commissione per la valutazione delle istanze pervenute e per la formazione
di una graduatoria dei partecipanti.

Cio premesso, si ¢ dato seguito alle operazione inerenti Iapertura e ’esame delle istanza pervenute ,
procedendo inizialmente al controllo della data di arrivo. Ne risulta che :
- le istanze sono pervenute nei termini indicati dai pubblici avvisi di selezione;

- le istanze sono complete e pertanto valide.

Si rileva che hanno presentato istanza i seguenti candidati ai quali, a seguito dell’esame della documentazione
prodotta, ¢ stato assegnato il seguente punteggio che ha portato alla formazione della relativa graduatoria :

Per I’incarico di ESPERTO esterno:
- Dott. BERTOLA Gianluca, unico candidato : punti 18.
Per I’incarico di TUTOR :

- Prof. SACCO Andrea, punti : 67
- Prof.ssa GIUBERGIA Marita , punti : 42

Per I'incarico di DELEGATO DEL DS :
- Prof. SACCO Andrea, punti: 51

Per I'incarico di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE :
- Prof. CENDRON Daniela, punti : 31

Cio rilevato ed assunto, la Commissione trasmette il presente verbale al Dirigente Scolastico per I’adozione
degli atti conseguenti.

Bra, 18 giugno 2019.

La Commissione
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