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Oggetto : Avviso interno per I'individuazione di numero 2 Tutor di coordinamento afferenti al Progetto
"CINEGUALA".

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la contabilita Generale dello
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss. mm. ii.;
VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “ Nova normed in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” e ss. mm. ii.
VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;
VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;
VISTA lalegge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “ Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” ;
VISTO il DI n.129 del 29 agosto 2018, “ Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche’;
VISTO il programma annuale A.F. per il 2019, regolarmente approvato dal Consiglio d’Istituto in data 27/02/2019;
RICHIAMATO il regolamento di contabilita scolastica D.I. n.129 / 2018;
VISTO il D. Lgs 50/2016 e le successive modifiche di cui al D. Lgs 56/2017;
CONSIDERATO il Piano Nazionale Cinema per la Scuola promosso dal Ministero dell’Istruzione , dell’Universita e della
Ricerca e dal Ministero dei Beni e delle attivita culturali per I’ideazione e la realizzazione di strumenti didattico-educativi e
di iniziative di sensibilizzazione e formazione degli studenti attraverso 1'utilizo del linguaggio cinematografico ed
audiovisivo;
VISTO il Bando emanato con D.D. Miur MiBACT n. 658 del 17/04/2017 per la realizzazione di proposte progettuali per
I’azione C2 “ Cinema per la scuola - Buone Pratiche , Rassegne e Festival”;
VISTA la partecipazione dell’Istituto “E.Guala” al bando suddetto e la conseguente trasmissione del progetto denominato
“Cineguala” ( Prot. 1540 del 22/06/2019);
VISTO il D.D. del MiBAC n. 413 del 25/09/2019 con il quale ¢ stata nominata la Commissione di valutazione incaricata di
esaminare i progetti relativi al bando in oggetto ;
VISTA la graduatoria formulata dalla predetta Commissione e considerato il provvedimento MiBAC di approvazione del
progetto con la conseguente assegnazione del contributo di € 12.350,00 all’Istituto “E.Guala”;

Tutto ciod visto e considerato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

EMANA
il presente Avviso con il quale si avvia procedura per la selezione di personale Docente interno per il conferimento di
numero 2 incarichi di Tutor di coordinamento per la definizione della progettazione esecutiva e di dettaglio del Progetto

“Cineguala” .

I TUTOR DI COORDINAMENTO lavorera in affiancamento all’esperto coordinatore interno ed all’esperto esterno
individuato dal Partner con cui ¢ stato sottoscritto Accordo di Collaborazione per la realizzazione delle iniziative



progettuali. In particolare dovra occuparsi di:
- predisporre la progettazione di dettaglio ed il cronoprogramma aggiornato delle attivita;

- predisporre I’articolazione dei singoli moduli, le risorse umane impiegate, il calendario delle attivita;
- verificare la piena corrispondenza tra le azioni previste dal progetto approvato e quelle realizzate;
- collaborare con il Dirigente Scolastico e con il DSGA per tutte le problematiche relative al progetto, al fine
di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la sua corretta e completa realizzazione, partecipando

alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

Costituisce condizione essenziale per la partecipazione alla selezione il possesso di adeguate competenze informatiche.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI TUTOR DI COORDINAMENTO.

TITOLI

PUNTI

Laurea V.O. o magistrale attinente al progetto .

18,00 punti valutazione da 106/110 a 110/110 ----- lode : + 2 punti ;
15,00 punti valutazione da 96/110 a 105/110;

12,00 punti valutazione fino a 95/110;

Da 12 a 20 punti

Laurea V.O. o magistrale non attinente

Punti 10

Diploma di maturitd, alternativo alla laurea, attinente al progetto Punti 5
Diploma di maturita non attinente Punti 3
Anzianita di docenza ( 0,5 per anno ) Max. 5 punti
Partecipazione a pregressi progetti in qualita di ESPERTO Punti 1
Partecipazione a pregressi progetti in qualita di TUTOR Punti 3
Esperienze didattiche debitamente documentate nel campo delle metodologie innovative ( flipped

classroom, peer to peer, cooperative learning, classe 2.0, scuola 2.0, S.0.S.) ( 3 punti per ogni

esperienza,max. 3 esperienze ) Max. 9 punti
Autocertificazione del possesso delle competenze digitali: creare Pdf, allegare file, creare elenchi

excel,compilare le schede di pertinenza, ecc. Punti 1
Certificazioni informatiche ( Ecdl, Cisco, Ic3, ecc. ) 2 punti per certificazione Max 6 punti

incarico, max. 3 incarichi)

Coordinamento di gruppi di lavoro, incarichi di collaborazione interni alla scuola ( 4 punti per ogni

Max. 12 punti

Competenze certificate nell’uso di piattaforme INDIRE, INVALSI, ecc.

Punti 4

MODALITA DI PARTECIPAZIONE - TERMINI

Gli aspiranti dovranno far pervenire la domanda di partecipazione redatta sull’apposito modello A allegato al presente

Avviso. L’istanza di partecipazione, con allegati il modello B ( Tabella Autovalutazione Titoli ) , il curriculum vitae in
formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validitda deve essere, pena 1’esclusione,
inviata via mail alla casella di posta cnis016001@istruzione.it entro le ore 12.00 del 22/10/2019 con la specifica indicazione
della figura per la cui selezione si intende partecipare. In alternativa, ¢ possibile la presentazione della domanda con
consegna brevi manu presso gli uffici di Segreteria amministrativa di questo istituto Scolastico.

La selezione tra le candidature pervenute avverra ad insindacabile giudizio del Dirigente Scolastico e del DSGA, tenuto
conto dei dati curricolari di ciascun candidato e del possesso dei titoli di cui alle tabelle di valutazione.

In caso di rinuncia dell’avente diritto si procedera allo scorrimento della graduatoria.

COMPENSO

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato ¢ fissato in € 23,23 lordo stato e sara corrisposto a
conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi inerenti la funzione e solo a
seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.
Le ore saranno pagate solo se effettivamente prestate, previa rendicontazione e produzione dei materiali relativi all’incarico.

REVOCHE E SURROGHE

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o motivi
organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano 1’annullamento dell’attivita corsuale.



Qualora il personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la
rinuncia potra avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso I'Istituto.

Nel caso di assenza/rinuncia dell’incaricato, sar sostituito dal successivo nominativo collocato in utile posizione di
graduatoria.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del D. 1gs. 196/2003 e del D.gls 101/2018 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 1’Istituto di
istruzione Secondaria Superiore “E. Guala” ed utilizzati con le modalita previste dalla normativa esclusivamente per la
gestione della selezione, per le operazioni connesse allo svolgimento delle attivita afferenti all’incarico ed alla successiva
liquidazione delle spettanze. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.1gs. 196/2003. 1l responsabile del trattamento dei
dati, e R.U.P. ¢il D.S. di questa scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Alessandra MASSUCCO
Firmato digitalmente.



MIBAC- Monitor 440. Cinema per la scuola. Buone Pratiche , Rassegne e Festival

ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico
dell’ LL.S.S. “E. Guala "
di Bra

PROGETTO "CINEGUALA'" - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER RECLUTAMENTO DI RISORSE
UMANE INTERNE PER L’INCARICO DI TUTOR DI COORDINAMENTO

I1/1a sottoscritt__ nat _a
il // e residente a (__)cap in via
prov. ____,in servizio presso questo istituto Scolastico in qualita di
codice fiscale tel.
e-mail

CHIEDE

in riferimento all’Avviso interno di cui la presente costituisce Allegato, di poter di partecipare alla selezione per il profilo
professionale di :

TUTOR DI COORDINAMENTO

I1 sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art.2 della legge 4/1/1968, della legge 127/97 e del DPR
n.445/2000, la veridicita del curriculum e delle dichiarazioni rese.

data

firma

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 e del e del D.gls 101/2018 , si autorizza I’ Amministrazione ad utilizzare i dati
personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti
“sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalita e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto
professionale.

data

Firma

In allegato alla Presente :
- tabella autovalutazione titoli ( allegato B )
- curriculum vitae europeo
- copia documento di identita




Allegato B

Tabella Valutazione titoli TUTOR di coordinamento

TITOLI PUNTI
Laurea V.O. o magistrale attinente al progetto .
18,00 punti valutazione da 106/110 a 110/110 ----- lode : + 2 punti ;
15,00 punti valutazione da 96/110 a 105/110; Da12a20
12,00 punti valutazione fino a 95/110; punti
Laurea V.O. o magistrale non attinente Punti 10
Diploma di maturita, alternativo alla laurea, attinente al progetto Punti 5
Diploma di maturita non attinente Punti 3
Anzianita di docenza ( 0,5 per anno ) Max. 5 punti
Partecipazione a pregressi progetti in qualita di ESPERTO Punti 1
Partecipazione a pregressi progetti in qualita di TUTOR Punti 3
Esperienze didattiche debitamente documentate nel campo delle metodologie innovative ( flipped
classroom, peer to peer, cooperative learning, classe 2.0, scuola 2.0, S.0.S.) ( 3 punti per ogni
esperienza,max. 3 esperienze ) Max. 9 punti
Autocertificazione del possesso delle competenze digitali: creare Pdf, allegare file, creare elenchi
excel,compilare le schede di pertinenza, ecc. Punti 1
Certificazioni informatiche ( Ecdl, Cisco, Ic3, ecc. ) 2 punti per certificazione Max 6 punti

Coordinamento di gruppi di lavoro, incarichi di collaborazione interni alla scuola ( 4 punti per ogni
incarico, max. 3 incarichi)

Max. 12 punti

Competenze certificate nell’uso di piattaforme INDIRE, INVALSI, ecc.

Punti 4

Punteggio dichiarato :

Data Firma
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