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Protocollo e data vedi segnatura 

 
 

 

OGGETTO: Provvedimento di individuazione di destinatario di proposta di contratto individuale di 

           lavoro a tempo determinato di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO al 30/06/2023. 
 

Il Dirigente Scolastico 

Considerato che occorre provvedere a coprire, a decorrere dal 30/09/2022  fino al 30/06/2023, un posto di 

Assistente Amministrativo di n. 6 ore settimanali di servizio presso l’Istituto “Ernesto Guala” di Bra; 

Visto l’art. 25 del C.C.N.L. del Comparto Scuola stipulato il 29 novembre 2007; 

Visto l’O.M. N. 60 del 06/2020; 

Visto il CCNL stipulato il 19/04/2018; 

Vista la nota MI 25089 del 06/08/2021 

Viste le vigenti graduatorie di 1^, 2^ e 3^ fascia di istituto dei  collaboratori scolastici; 

 

Individua 

 

L’Assistente Amministrativo Sig.ra MARINO Merilusi inserita nella graduatoria d’Istituto 3^ fascia, posizione 

n. 449 con punti n. 13,60, quale destinataria di contratto individuale di lavoro a tempo determinato dal 

30/09/2022 al 30/06/2023 per n. ore settimanali di servizio che si accompagna al presente provvedimento. 

I predetti atti sono resi pubblici mediante affissione all’albo dell’Istituzione Scolastica sul sito web 

(www.istitutoguala.edu.it). 

Avverso il presente provvedimento di individuazione è esperibile il reclamo al Dirigente Scolastico entro 15 gg. 

dalla pubblicazione. Avverso la decisione sul reclamo è previsto ricorso al giudice ordinario, ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 63 del D.L.gs. n. 165/2001, eventualmente previo esperimento delle procedure di conciliazione 

ed arbitrato, previste dall’art. 130 e seguenti del vigente collettivo nazionale di lavoro. 

 

 

 La DIRIGENTE SCOLASTICA 
    Alessandra MASSUCCO 
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